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人数 新卒 一般 未経験

1 ✕ ○ ○

1 ✕ ○ ○

2 ○ ○ ○

明石市児童発達支援事業 明石市立きらきら 山陽電車：東二見駅から徒歩１２分

さんだやちりょうきょういくいんふりがな ホームページ

令和8年度　職員募集要項
R8.4現在

事業区分

複数（障害・児童）

三田谷治療教育院

①明石市立あおぞら園・きらきら
②明石市立ゆりかご園

法人名称

施設名称

年間休日124日

社会福祉士、保育士、教員免許のいず

れか

※産休代替としてR9.3末まで

アクセス・通勤方法

山陽電車：東二見駅から徒歩１２分

所在地(市町名)

明石市明石市立あおぞら園相談支援事業

種別 施設・事業所名

相談支援専門員

普通自動車運転免許必須

193,000円

雇用形態

1,140円

支給形態
給与(毎月支給の手

当等を含む)

A 相談支援専門員 非常勤

B 月給契約
児童指導員

または保育士

時給

➀施設長　東川博昭

②施設長　若林秀昭

➀078-945-0280

②078-918-5574

➀aozorakirakira@sandaya.or.jp
②yurikago@sandaya.or.jp

〒659-0015　芦屋市楠町１６番５号

➀〒674-0092   明石市二見町東二見1836‐1

      　　            　　ふれあいプラザあかし西２F

➁〒674-0051　明石市大久保町大窪2752

資格・備考

児童発達支援センター 明石市立ゆりかご園 明石市
神姫バス：JR大久保駅から中央体育館行き

「養護学校前」下車すぐ

法人所在地

施設所在地

採用担当者

TEL

Mail

募

集

施
設

勤務地 募集職種

『この法人に属する全ての事業は、障がいのある人に治療教育をもってあたる』

利用者一人ひとりの生活に根付いた支援を実践し続け、今では乳幼児期から成人期までの
療育、生活支援、日中活動支援、就労支援に加え、相談支援事業も行っています。

障がいのある子どもたち・人たちが笑顔で日々の生活を楽しめること、
そして支援をする職員の笑顔も大切です。ともに目指していきましょう。

＊人事制度・人材育成は、キャリアパス人事制度を導入。
＊年間を通しての新人研修、法人内外の講師による中堅・ベテラン向け研修も実施。

＊福利厚生制度（互助会他）加入、退職年金共済加入。（正規職員のみ）
＊相談支援専門員の資格取得のための補助あり。

＊産休・育休取得者も多く、働きやすい環境づくりを行っています。
＊見学受付しています。電話またはメールにてお問い合わせください。

C
児童指導員

または保育士
正規 月給

短大・専門卒

　　　212,400円～

大卒　225,00０円～

社会福祉士、保育士、教員免許のいず

れか

法人の
魅力・PR

【正規のみ】

年２回、合計4.5 ヵ月分

主な

手当

通勤手当、超過勤務手当

【正規】処遇改善手当（27,000円毎月処遇に含む）

　　　　資格手当（月額5,000円）、住居手当、子ども手当

【契約】処遇改善手当（36,500円毎月処遇に含む）

福利厚
生等

休日

賞与
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